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FINIQUITO DEL TRABAJADOR

En Huasco a 01 DE JULIO DE 2023, entre PROMET MONTAJES SPA, RUT. 76.543.046-1 representada por Gastén
Enrique Rubio Gonzélez, cedula nacional de identidad N° 7.119.264-4 , ambos con domicilio en Avda. Del Valle Sur N°
650, Of. 31, Comuna de Huechuraba, Ciudad de Santiago, en adelante el "Empleador" o "Ex-Empleador", y por la otra
Don (ria) MARQUEZ MARQUEZ FRANCISCO SEBASTIAN FELIPE , Rut. 17231322-1, de nacionalidad CHILENA,

nacido el 10 DE ABRIL DE 1989, domiciliado en santa barbara teniente merino 360,
quien se llamara "El Trabajador", se deja constancia de la siguiente declaracion, termino de
faena recibo y finiquito de contrato de trabajo

PRIMERO.- Don (ria) MARQUEZ MARQUEZ FRANCISCO SEBASTIAN FELIPE declara haber prestado servicios en
calidad de trabajador dependiente y subordinado a PROMET MONTAJES SpA, para el proyecto denominado
"CONTRATO SINERGIA PROYECTOS CMP PLANTA CRISTALIZACION N°HP20ES2-032-C/CONTRATO
HP21ES1-030-C "OBRAS CIVILES Y MONTAJE ELECTROMECANICO (K-CC-105) DEL PROYECTO RFPP", en el

cargo MAESTRO andamiero m1 en el periodoo comprendido entre el 16 DE NOVIEMBRE DE 2022, hasta

01 DE JULIO DE 2023, fecha en que el contrato termin6 por aplicacién de la causal del C6digo del Trabajo, Art. 159
N° 5 que es:* Conclusion del trabajo que dio origen a su contrato *, causal que el ex trabajador acepta y ratifica
sin reservas de ninguna especie.

Don (ria) MARQUEZ MARQUEZ FRANCISCO SEBASTIAN FELIPE deja constancia que durante todo el periodo en
que duro la relacion laboral entre las partes, tuvo la calidad de (nico y exclusivo empleador a quien presto
efectivamente sus servicios.

SEGUNDO.- En merito a lo anterior, la Empresa se obliga a pagar la cantidad (nica y total de $ 1.637.242, que Don
(ria) MARQUEZ MARQUEZ FRANCISCO SEBASTIAN FELIPE declara recibir a su entera satisfaccién por los
conceptos que a continuacién se detallan:

: SUELDO BASE Dia

i GRATIFICACION

i FESTIVO TRABADO

{ BONO FIJO MENSUAL

i DESCANSOS DEVENGADOS

i TRATO

i BONO EXTRA

: BONO NOCHE

{ BONO INCENTIVO

: BONO ESCOLARIDAD

. BONO COMPENSATORIO

: DIFERENCIA GRATIFICACION

; TOTALIMPONIBLE

{ SOBREGIRO

; MOVILIZACION

i VIATICO

; INDEMNIZACION POR ANOS DE SERVICIOS IAS
. +INDEMNIZACION POR VACACIONES PENDIENTES
; ASIGNACION FAMILIAR Y MATERNAL
;i OTROS NO IMPONIBLES

{ TOTAL NO IMPONIBLE

i TOTAL HABERES

i AFP CAPITAL

; APV

; SALUD FONASA

; ADICIONAL ISAPRE SOBRE %
: IMPUESTOS Renta tributable: $
! TOTAL DESCUENTOS LEGALES

: ANTICIPO

! ANTICIPO AGUINALDO

; ANTICIPO MANUAL

; DESCUENTOS OTROS

i CUOTA SINDICAL SINTEC

; DONACION VOLUNTARIA

{ AHORRO AFP CTA DOS

i PRESTAMO CCAF

i AHORRO CCAF

; RETENCION JUDICIAL

; RETENCION JUDICIAL

; RETENCION PRESTAMO SOLIDARIO S
; DESCUENTO VIVIENDA CCHC

; TOTAL OTROS DESCUENTOS

: TOTALDESCUENTO

{ TOTAL SUELDO LIQUIDO

Son: UN MILLON SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
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